
東京都杉並区清水 3-3-13 　03-6913-8185　suginami@shinkoukai.or.jp

社会福祉法人真光会　総合福祉施設　リバービレッジ杉並
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JR 中央線 「荻窪駅」 からバス７分 「中瀬中学校」 下車　徒歩 4 分

西武新宿線 「下井草駅」 徒歩 15 分

または 「下井草駅」 からバス５分 「中瀬中学校」 下車徒歩 4 分

https://rvsuginami.jp/

- リバービレッジ杉並へのアクセス -
ACCESS MAP

@rvsuginamihttps://rvsuginami.jp/
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投稿ピックアップ！

10 月 15日リバービレッジ杉並の
～地域に開かれた施設～ならではの『秋祭り！』
たくさんの方に来場いただきました。

ご来場ありがとうございました！
Nice!

※火・金曜日は焼き立てパンの日
火～金曜日 11:30-15:00（お食事 L.O.14:15　ドリンク L.O.14:30）

・コーヒー（Hot/Ice ) 350yen
・ハーブティー 350yen
・オリジナルドリンク400 yen

・オムハヤシ 900yen
・チキンタルタルプレート 900yen
・日替り弁当（数量限定）500yen～

MENU

など など

@rvsuginami
※不定期でお休みする場合があります。
詳しくはお電話にてお問い合わせください。03-6913-8185

カフェ店内＆
オープンスペース

CAFE VILLAGE#S
- リバービレッジ杉並が
運営する地域カフェ -

Cafe&Space

約３年振りに開催した秋祭
り。やっぱりお祭りはこう
でなくちゃ！と言わんばか
りに賑やかに盛り上がった
阿波踊りやフラダンス。つ
いついリズムをとっちゃう
子どもたち♪そして FOOD
コーナーでは出来立ての焼
きそばやたこ焼き、チョコ

他にも、走り方教室や地域交流
室でのフォトブースやワーク
ショップも無料の大サービス！
きてくださったみなさん、あり
がとうございました。
これからもリバービレッジ杉並
をよろしくお願いいたします♪

バナナなど、美味しそうにほおばっていました。

地域に開かれた総合福祉拠点・リバービレッジ杉並

Vol.13
2022

2022/11 月号

心地よい地域を一緒に
つくる、つたえる
私たちのNICE

NEWS・INTERVIEW・CULTURE・CAFE・INFO
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リバービレッジ杉並の
リクルートサイト
社員の和気あいあいとした雰囲
気や、若い人がキャリアアップ
できる制度も掲載。

Nice!
採用
サイ
トへアクセス！

https://recruit.rvsuginami.jp/

求人情報などは
こちらをチェック！

笑顔でずっと働ける”３つの約束”を公開！

選べるワークスタイル

理想とする姿を共有

＼リバビレ杉並の職場づくり／

リバービレッジ杉並は、特別養護老人ホームを中心とした複合施設です。
隣接する大きな公園と一体化した施設には、だれでも気軽に立ち寄れるカ
フェなども併設、ひらかれた施設を目指します。

　　　　　　「仕事だけでなく、プライベートも充実
　　　　　　させたい」と思うのは当然のこと。私た
ちは、そんなあなたを応援したいと考えています。あな
た自身で自分に最適なワークスタイルを選んで下さい。

長く働ける仕組み
キャリアデザイン

　　　　　未経験からステップアップできるよう
レベルにあわせた研修はもちろん、 キャリアアップ
したい方には、資格取得の助成制度を設けています。

仕事が終わったら、 家族との時間を 大事にし
たいという方にはぴったり。また、 友人と飲
みに行ったり、 ヨガやスポーツクラブに通っ
たり ... フットサルで友人と共に汗を流す ! と
いった時間もつくれます。

　　　　　　リバービレッジ杉並が目指す介護方針。
　　　　　　それは「理想とする姿を共有し」、「自分
たちが何をすべきなのか考え」「目指す介護を自分たち
の手で作る」ことです。

が っ つ り 働 い て 、 休 み を 多 くと り た 
い 方 に 最適なワークスタイル。介護業界
ではまだ少ない働き方ですが、 リバービ
レッジ杉並ではこれを実践。ご希望次第で
連休もとれるので、 海外旅行や ダイビング
など趣味の計画も立てやすくなります。

1 日 8時間 週休 2日の場合 資格支援制度

コース別キャリアラダー

1日 10時間 週休 3日の場合

社会福祉法人　真光会　リバービレッジ杉並　統括施設長　野崎 康弘
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私たちが目指すのは働きやすく働き甲斐のある職場づくり！

正規、非正規問わず、職員のキャリアをサ ポートするため「資
格取得支援制度」を整備 しています。具体的には、右記の資格
取得 や研修参加について、休みの調整、書籍購 入費、研修参加費、
受験料等を支援します。

キャリアップには知識や技術の高い専門性に加え、勤務姿勢
や態度など人間性も要件としています。 各 OJT シートによる
「習熟度評価」や「チーム投票制度」により信頼性が高い組織
を目指します。

支援対象 ・介護職員初任者研修  ・精神保健福祉士
・介護職員実務者研修  ・介護支援専門員
・認知症介護実践者研修 ・介護福祉士
・社会福祉士 
・その他、介護・福祉系資格や研修

新人支援制度
主に、『OJT トレーナーによる日々の業務に関する指導と日々の
振り返り』、『人材開発支援室による 1ヶ月、2ヶ月、3か月、6
か月、1年経過時に行う習得状況の確認及び面談制度』、『入職
時に受ける各セクションからの研修』の 3つの柱において、新
人職員が安心して勤務できるように支援しています。

ともに笑顔になる
「生きた」サービスのために
私たちは、利用者様も職員も笑顔にな
る「生きた」サービスを提供したいと
考えています。 安全性を重視しすぎて、
とかく利用者様の行動を制限してしま

いがちですが、 どちらかに偏るのではなく 「その人らしく生活できるよ
うに援助する」 ことを基本方針としています。
例えば・・・「食事サービス」食事の量・時間・場所について、ご本
人の希望に沿うよう努める など
例えば・・・「入浴ケア」個々の能力に応じた入浴や介助器具の選定
をする　など


